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Einleitung
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kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

Kliniken des Bezirks Oberbayern (kbo)

Unsere 7.100 Mitarbeitenden behandeln, pflegen und betreuen fast 110.000 Patientinnen und Patien-
ten jahrlich. In den Bereichen Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik fiir Kinder, Jugendliche
und Erwachsene sowie Neurologie und Sozialpadiatrie leistet kbo rund um die Uhr eine Versorgung
von hoher Qualitat. Unsere Leistungen bieten wir flexibel und bedarfsgerecht stationar, teilstationar
und ambulant an — ortsnah in ganz Oberbayern.

Zum Verbund kbo gehoéren die gemeinnutzigen GmbHs kbo-Inn-Salzach-Klinikum, kbo-Isar-Amper-
Klinikum, kbo-Kinderzentrum Minchen, kbo-Heckscher-Klinikum, kbo-Lech-Mangfall-Kliniken und kbo-
Sozialpsychiatrisches Zentrum und die kbo-Service GmbH. Daruber hinaus ist das kbo-
Kommunalunternehmen Mitgesellschafter der Autismuskompetenzzentrum Oberbayern gemeinniitzi-
gen GmbH und Anteilseigner der IT des Bezirks Oberbayern GmbH. 2011 wurde der Ambulante Psy-
chiatrische Pflegedienst Miinchen gegriindet. Gesellschafter der gemeinniitzigen GmbH ist das kbo-
Sozialpsychiatrische Zentrum. 2019 nahm die gemeinniitzige GmbH kbo-Medizinisches Versorgungs-
zentrum Bad Tolz ihre Tatigkeit auf, Gesellschafter sind die kbo-Lech-Mangfall-Kliniken.

kbo leistet die akutstationare, teilstationdre und ambulante Voll- und Notfallversorgung in den Berei-
chen Kinder- und Jugendpsychiatrie, Erwachsenenpsychiatrie einschlief3lich MaRregelvollzug, Psy-
chotherapie und Psychosomatik sowie Sozialpadiatrie und Neurologie des Bezirks Oberbayern. Orga-
ne des kbo-Kommunalunternehmens sind der Vorstand und der Verwaltungsrat unter Vorsitz des Be-
zirkstagsprasidenten von Oberbayern. Sitz des kbo-Kommunalunternehmens ist Minchen.

Gesundheit fiir Seele und Kérper — wohnortnah in ganz Oberbayern

Wir handeln verantwortungsvoll, arbeiten offen, glaubwurdig und verldsslich zusammen und gehen
konstruktiv mit unseren Fehlern um. Durch wirtschaftliches Handeln erméglichen wir die gro3tmogli-
che Qualitat in der Versorgung unserer Patientinnen und Patienten. Nachhaltigkeit pragt unsere Ent-
scheidungen. Sicherheit — Nahe — Vielfalt zeichnen kbo aus. Neben der kontinuierlichen Verbesserung
der medizinisch-therapeutischen Behandlung und pflegerischen Betreuung unserer Patienten legen
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wir grofdten Wert auf die stetige Weiterentwicklung unserer Serviceangebote und die Schaffung einer
ansprechenden Atmosphare, um jeden Klinikaufenthalt so angenehm wie mdglich zu gestalten.

Die kontinuierliche Aus-, Fort- und Weiterbildung unserer Mitarbeitenden ist ein weiteres wichtiges
Anliegen. An den kbo-Berufsfachschulen besteht die Moéglichkeit der Ausbildung in der Gesundheits-
und Krankenpflege oder der Pflegefachhilfe (Krankenpflege), zur Erlangung der Fachhochschulreife
oder fir ein Duales Studium. Unsere akademischen Lehrkrankenhduser und Lehreinrichtungen der
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen und der Technischen Universitat Minchen bieten eine pra-
xisnahe und vielseitige facharztliche Weiterbildung in den Fachgebieten Psychiatrie und Psychothera-
pie oder Psychosomatik und Psychotherapie oder die Weiterbildung Psychologische Psychotherapie
sowie weitere Berufsqualifikationen.

Weitere Informationen und alle Kontaktadressen unserer kbo-Kliniken und kbo-Gesellschaften
an uber 50 Standorten in ganz Oberbayern finden Sie im Internet unter kbo.de.

Im folgenden Qualitatsbericht mdchten wir lhnen das Leistungsangebot der kbo-Lech-Mangfall-
Klinik Garmisch-Partenkirchen umfassend darstellen und sind bei Ruckfragen gern persénlich fur
Sie da.

Zur kbo-Lech-Mangfall-Kliniken gemeinnutzige GmbH gehdéren:
e kbo-Lech-Mangfall-Klinik Agatharied

e kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

e kbo-Lech-Mangfall-Klinik Landsberg am Lech

e kbo-Lech-Mangfall-Klinik Peilenberg

Als Fachkrankenhaus fir Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik stellen wir eine fachlich
hochwertige, gemeindenahe ambulante, teil- und vollstationare psychiatrische und psychosomatische
Vollversorgung des Landkreises Garmisch-Partenkirchen und Teile des Landkreises Weilheim-
Schongau sicher.

Am Standort Garmisch-Partenkirchen stehen 100 Betten zur Verfligung. Unser Angebot wird erganzt
durch eine angeschlossene Tagesklinik mit 20 Platzen, einer Institutsambulanz sowie einem neuro-
physiologischen Labor.

Behandlungsschwerpunkte der Klinik sind:

allgemeinpsychiatrische und psychosomatische Erkrankungen; affektive Erkrankungen wie Depressi-
on, Burnout und Manie; Angst- und Panikstérungen; Psychoonkologie; Personlichkeitsstérungen wie
Borderlinestérung; Erkrankungen aus dem schizophrenen Spektrum; psychische Stérungen des héhe-
ren Lebensalters; suizidale Krisen; Demenz; Suchterkrankungen; hirnorganische Stérungen.

Multiprofessionelle Teams stellen die qualifizierte und fachlich differenzierte Behandlung der einzelnen
Patienten sicher und setzt sich fir eine mdglichst gute Patientenversorgung ein. Die verschiedenen
Abteilungen bieten den Patienten Beratung, Diagnostik, Behandlung und Weitervermittlung. Unter
Berucksichtigung sozialer, biographischer, psychologischer und biologischer Faktoren wird fir jeden
Patienten ein individuelles Therapieprogramm erstellt.

Das therapeutische Leistungsspektrum umfasst:

psychiatrische und psychotherapeutische Basisbehandlung, spezielle psychotherapeutische Verfah-
ren, zum Beispiel DBT, Psychodrama, sozialpsychiatrische und -padagogische Beratung und Beglei-
tung; nonverbale und Kreativtherapien wie Kunst-, Ergo-, Bewegungs- und Tanztherapie, Yoga; psy-
chiatrische Fachkranken- und Altenpflege; spezielle somatische Behandlungsformen; zum Beispiel
Lichttherapie; Familien- und Paartherapie; Kérpertherapie; Angehoérigen- und Familienarbeit.

Die kbo-Lech-Mangfall-Klinik ist raumlich ins Klinikum Garmisch-Partenkirchen integriert und koope-
riert fachubergreifend mit allen Abteilungen des Klinikums. Dadurch kann unseren Patienten in allen
groflen medizinischen Disziplinen ein hoher Qualitatsstandard geboten werden. Weiterhin bietet sie
einen neurologischen, neurophysiologischen und einen psychiatrischen Konsiliardienst an.

Neben der medizinischen, therapeutischen und pflegerischen Versorgung werden weitere Angebote
bereitgehalten:
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o Patientenzimmer mit eigenen Nasszellen

o umfassende Gartenanlage

o Cafeteria fur Patienten, Besucher und Mitarbeiter

o Patientenorientierte Zusammenarbeit mit externen Einrichtungen und Diensten

Fiir die Erstellung des Qualitatsberichts verantwortliche Person

Name Elke Sellmann-Schmidt

Position Qualitdtsmanagementbeauftragte
Telefon 08191 /333 - 2947

Fax

E-Mail elke.sellmann@kbo.de

Fiir die Volistandigkeit und Richtigkeit der Angaben im Qualitidtsbericht verantwortliche Person

Name Gerald Niedermeier

Position Geschaftsflihrer

Telefon 08821 /77 - 6000

Fax

E-Mail geschaeftsfuehrung@psychiatrie-gap.de

Weiterfiihrende Links

URL zur Homepage http://www.kbo-gap.de
URL fiir weitere Informationen http://www.kbo-Imk.de
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Teil A - Struktur und Leistungsdaten des Krankenhauses

A-1 Allgemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

I. Angaben zum Krankenhaus

Name kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen
Institutionskennzeichen 260913890
Standortnummer 99
Hausanschrift Auenstrasse 6
82467 Garmisch-Partenkirchen
Postanschrift Auenstrasse 6
82467 Garmisch-Partenkirchen
Telefon 08821/77 -0
Internet http://www.kbo-gap.de

Arztliche Leitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail

PD Dr. Florian Seemdtiller Chefarzt 08821 /77 - 6400 info@psychiatrie-gap.de
Pflegedienstleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail
Heidi Dambock Pflegedirektorin kbo-Lech- 08026 / 333 - 7000 heidi.damboeck@kbo.de
Mangfall-Kliniken gGmbH

Verwaltungsleitung des Krankenhauses

Name Position Telefon Fax E-Mail

Andrea Gebauer Kaufmannische Leitung 08026 / 393 - 7000 andrea.gebauer@kbo.de
kbo-Lech-Mangfall-Kliniken
gGmbH

ll. Angaben zum Standort, liber den berichtet wird

Name kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen
Institutionskennzeichen 260913890
Standortnummer 01
Hausanschrift Auenstrasse 6
82467 Garmisch-Partenkirchen
Postanschrift Auenstrasse 6
82467 Garmisch-Partenkirchen
Internet http://www.kbo-gap.de

Arztliche Leitung des berichtenden Standorts

Name Position Telefon Fax E-Mail

PD Dr. Florian Seemdtiller Chefarzt 08821 /77 - 6400 info@psychiatrie-gap.de
Pflegedienstleitung des berichtenden Standorts

Name Position Telefon Fax E-Mail
Heidi Dambdck  Pflegedirektorin kbo-Lech- 08026 / 393 - 7000 heidi.damboeck@kbo.de
Mangfall-Kliniken gGmbH

Verwaltungsleitung des berichtenden Standorts

Name Position Telefon Fax E-Mail
Andrea Gebauer  Kaufmannische Leitung 08026 / 393 - andrea.gebauer@kbo.de
kbo-Lech-Mangfall- 7000

Kliniken gGmbH
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A-2 Name und Art des Krankenhaustragers
kbo-Lech-Mangfall-Klinik gemeinnitzige GmbH

Name
Art

freigemeinnitzig

A-3 Universitatsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Lehrkrankenhaus
Universitat

Akademisches Lehrkrankenhaus
Akademisches Lehrkrankenhaus der Klinik und Poliklinik fiir Psychiatrie und

Psychotherapie der Technischen Universitat Minchen

A-4 Regionale Versorgungsverpflichtung fur die Psychiatrie

FUr psychiatrische Fachkrankenhauser bzw. Krankenhauser mit einer psychiatri-

v Ja

schen Fachabteilung: Besteht eine regionale Versorgungsverpflichtung?

A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhau-
ses

Nr.

MPO1
MP02
MPO3

MPO0O4
MPO8

MP11

MP14
MP15

MP16

® s

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar / Erlauterung

Akupressur
Akupunktur
Angehdrigenbetreuung/-beratung/-seminare

Atemgymnastik/-therapie
Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

Sporttherapie/Bewegungstherapie

Diat- und Erndhrungsberatung
Entlassmanage- )
ment/Briickenpflege/Uberleitungspflege

Ergotherapie/Arbeitstherapie

Um Angehorige kompetent, aber auch sen-
sibel dafiir zu machen, ihren Angehdrigen
in der Krankheit zu begleiten und zu unter-
stiitzen, mussen sie selbst gut beraten
werden. Dies wird durch Gesprache, Ange-
horigengruppen und durch die aktive Ein-
bindung in den Therapeutischen Prozess
erreicht.

Im Rahmen des Achtsamkeitstrainings
Rehabilitationsberatung / Klarung berufli-
cher Perspektiven

Wir versuchen tiber Wahrnehmungs- und
Ausdruckstbungen, Uber die Gestaltung
angeleiteter und freier Bewegungssituatio-
nen, Uber funktionelle gymnastische Ubun-
gen und Bewegungen verschiedener
Sportarten und dem Tanz, mit den Men-
schen gemeinsam einen Zugang zu sich
selbst zu schaffen und auszugestalten.

Das Entlassungsmanagement beinhaltet
die frihzeitige Planung der Entlassung un-
ter Einbeziehung aller an der Therapie be-
teiligten Berufsgruppen, der Angehdrigen,
komplementaren Einrichtungen und ggf.
dem weiterbehandelnden Arzt.

Durch MaRnahmen und Ubungen im hand-
werklichen, gestalterischen und spieleri-
schen Bereich werden Geschicklichkeit,
soziale Kompetenz, Interaktions- und Aus-
drucksfahigkeit des Patienten gestarkt und
damit vor allem Selbstvertrauen und
Selbststandigkeit gefordert.



Nr.
MP17

MP22
MP23

MP24
MP25
MP32

MP34

MP35

MP37
MP39

MP40
MP42
MP48
MP51
MP52

MP53
MP56
MP57

MP59

Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot
Fallmanagement/Case Management/Primary
Nursing/Bezugspflege

Kontinenztraining/Inkontinenzberatung
Kreativthera-
pie/Kunsttherapie/Theatertherapie/Bibliotherapie

Manuelle Lymphdrainage

Massage

Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel-
und/oder Gruppentherapie
Psychologisches/psychotherapeutisches Leis-
tungsangebot/Psychosozialdienst

Rickenschu-
le/Haltungsschulung/Wirbelsdulengymnastik
Schmerztherapie/-management

Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung
von Patienten und Patientinnen sowie Angehori-
gen

Spezielle Entspannungstherapie

Spezielles pflegerisches Leistungsangebot
Warme- und Kalteanwendungen
Wundmanagement

Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegrup-
pen

Aromapflege/-therapie
Belastungstraining/-therapie/Arbeitserprobung
Biofeedback-Therapie

Gedachtnistrai-
ning/Hirnleistungstraining/Kognitives Trai-
ning/Konzentrationstraining

Lech-Mangfall-Klinik
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Kommentar / Erlauterung

Zielgerichtete, individuelle Pflege und Be-
gleitung bedarf der Planung, Gestaltung,
Organisation und Koordination. Fur jeden
Patienten ist eine Pflegefachkraft als Be-
zugsperson verantwortlich. Durch Gespra-
che werden kontinuierlich Ziele und MalR3-
nahmen fur eine ganzheitliche Pflege Uber-
pruft.

Jenseits von leistungsorientierten Normen
und asthetischen Wertungen geht es in der
Kunsttherapie um den individuellen Selbst-
ausdruck des Patienten. Das sichtbare und
greifbare Ergebnis wird zum Trager von
Selbsterfahrung und psychischer Verande-
rung.

Schwerpunkt der Tatigkeit innerhalb eines
multiprofessionellen Teams ist es, gemein-
sam mit den Patienten neue Perspektiven
fur die Zeit nach der Entlassung aus der
Krankenhausbehandlung zu entwickeln.
Grundsatz hierbei ist vorrangig Hilfe zur
Selbsthilfe. Das heif3t, die Vermittlung von
Fahigkeiten.

Zusammenarbeit, Kontakt und gemeinsame
Veranstaltungen mit dem Verein Angehori-
ger psychisch Erkrankter Bayern

Biofeedbacktraining stellt ein modernes
Therapieverfahren dar, das gerade im Kon-
text psychosomatischer Krankheitsbilder
dem Patienten die Mdglichkeit gibt, den
Zusammenhang von Kdrper und Seele
besser zu verstehen und neue Zugange zur
Entspannung zu finden.
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Nr. Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot Kommentar / Erlauterung
MP63 Sozialdienst Um Patienten und Angehorigen in psychiat-

rischen Krisensituationen bei sozialrechtli-
chen Fragen Orientierungs-, Planungs- und
Entscheidungshilfen zu geben, werden
gemeinsam mit den behandelnden Arzten
und Therapueten Ziele, Strukturen und L6-
sungsansatze erarbeitet.

MP64 Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit
MP68 Zusammenarbeit mit stationaren Pflegeeinrich-

t

ungen/Angebot ambulanter Pfle-

ge/Kurzzeitpflege/Tagespflege

A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Kranken-

hauses

Nr. Leistungsangebot URL Kommentar / Erlauterung

NMO3 Ein-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle

NMO07 Rooming-in

NM11  Zwei-Bett-Zimmer mit eigener Nasszelle

NM40 Empfangs- und Begleitdienst fur Patientinnen und Patien- In Kooperation mit dem
ten sowie Besucherinnen und Besuchern durch ehrenamt- Klinikum GAP moglich.
liche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

NM42 Seelsorge/spirituelle Begleitung In Kooperation mit dem

Klinikum GAP moglich.
NM49 Informationsveranstaltungen fiir Patientinnen und Patien-

NM60

ten
Zusammenarbeit mit Selbsthilfeorganisationen

A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

A-7.1 Ansprechpartner fir Menschen mit Beeintrachtigung

Name

kbo-LMK GAP Sozialdienst

Funktion / Arbeitsschwerpunkt Sozialdienst

Telefon
Fax

E-Mail

08821 /77 - 6400

sekretariat@psychiatrie-gap.de

A7.2 Aspekte der Barrierefreiheit

Nr.
BF02

BF06
BFO8
BF09
BF10
BF21

BF22

BF24
BF25

BF26
BF33

® & W

Aspekt der Barrierefreiheit Kommentar / Erlduterung

Aufzug mit Sprachansage und/oder Beschriftung in erhabener

Profilschrift und/oder Blindenschrift/Brailleschrift

Zimmerausstattung mit rollstuhlgerechten Sanitaranlagen

Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen

Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/aufen)

Rollstuhlgerechte Toiletten fur Besucherinnen und Besucher

Hilfsgerate zur Unterstiitzung bei der Pflege fur Patientinnen

und Patienten mit besonderem Ubergewicht oder besonderer

Kdrpergrofle

Hilfsmittel fur Patientinnen und Patienten mit besonderem

Ubergewicht oder besonderer Koérpergrofie

Diatische Angebote

Dolmetscherdienste Kann im Bedarfsfall angefor-
dert werden.

Behandlungsmdglichkeiten durch fremdsprachiges Personal

Barrierefreie Erreichbarkeit fir Menschen mit Mobilitatsein-

schrankungen
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Nr. Aspekt der Barrierefreiheit Kommentar / Erlauterung
BF34 Barrierefreie ErschlieBung des Zugangs- und Eingangsbe-
reichs fiir Menschen mit Mobilitdtseinschrankungen

A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses

A-8.1 Forschung und akademische Lehre

Nr. Forschung, akademische Lehre und weitere Kommentar / Erlduterung
ausgewadhlte wissenschaftliche Tatigkeiten
FLO1 Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Hochschu- Der Chefarzt der kbo-Lech-Mangfall-Klinik
len und Universitaten GAP und PB ist Privatdozent und an der
LMU Mdinchen habilitiert. Fir Psychologen
in Ausbildung werden insgesamt 4 Prakti-
kumsplatze fortlaufend angeboten. Es kén-
nen sowohl die psychiatrischen als auch
die psychosomatischen Stunden ange-
rechnet werden.
FLO3 Studierendenausbildung (Famulatur/Praktisches Die kbo-Lech-Mangfall-Klinik GAP ist aka-
Jahr) demisches Lehrkrankenhaus der TU Mun-
chen. Es werden ca. 4-5x pro Jahr Studen-
ten der technischen Universitat Minchen in
Blockpraktika ausgebildet. Dartiber hinaus
kénnen Studenten Famulaturen sowie ein
Tertial ihres praktischen Jahres an der Kii-
nik absolvieren.
FLO4 Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hoch- Mit der LMU und TU Minchen
schulen und Universitaten
FLO6 Teilnahme an multizentrischen Phase-III/IV-
Studien
FLO8 Herausgeberschaften wissenschaftlicher Jour- BMC Psychiatry (Herausgeber), Impact 2,2
nale/Lehrblcher
FLO9 Doktorandenbetreuung fortlaufende Doktorandenbetreuung

A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen
entfallt / trifft nicht zu

A-9 Anzahl der Betten im gesamten Krankenhaus
Anzahl der Betten 100

A-10 Gesamtfallzahlen

Gesamtzahl der im Berichtsjahr behandelten Fille

Vollstationare Fallzahl 1064
Teilstationare Fallzahl 138
Ambulante Fallzahl 3994

11



A-11 Personal des Krankenhauses

A-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegirzte und Belegérztinnen)

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 24,44

Personal mit direktem Beschaftigungsverhdltnis 22,74

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 1,7

Ambulante Versorgung 3,78

Stationare Versorgung 20,66 mit teilstationarer Versorgung

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt) 14,36
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 12,66
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 1,7
Ambulante Versorgung 3,8

Stationare Versorgung 10,56 mit teilstationarer Versorgung
MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in 40,00
Stunden fiir angestelltes Personal

Belegarzte und Belegérztinnen (nach § 121 SGB V)

Anzahl Personen 0

Arzte und Arztinnen, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl Vollkrafte 1,70

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,70

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 1,70 mit teilstationarer Versorgung

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 1,70

Personal mit direktem Beschaftigungsverhdltnis 1,70

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 1,70 mit teilstationarer Versorgung

Qualitatsbericht kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen
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A-11.2 Pflegepersonal

Lech-Mangfall-Klinik
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)

Personal mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

42,6

42,2

0,4

0,87

41,73 mit teilstationarer Versorgung

O O O o o

14,44
14,44

14,44

O O O o o

3,33

3,33

0

0

3,33 mit teilstationarer Versorgung

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

2,62
2,62
0
0
2,62

O O O o o
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Pflegehelfer und Pflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte (gesamt)

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte (gesamt)

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

davon ohne Fachabteilungszuordnung

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

O O O o o

O O O o o

1,21
1,21

MTA

0,5

0,71 mit teilstationarer Versorgung

O O O o

0

MaRgebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit in Stunden fir angestelltes Personal 38,50

A-11.3 Angaben zu ausgewahltem therapeutischen Personal in Psychiat-

rie und Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

® 14

3,92
3,92

1,03

2,89 mit teilstationarer Versorgung

0,83
0,83

0,17
0,66
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen Tatigkeit

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung
Stationare Versorgung

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Sozialpadagogen

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

1,57
1,57
0
0
1,57

PIAVK 0,3 VK = 38,5Std

mit teilstationarer Versorgung

3,43
3,43
0
0,4

3,03 mit teilstationarer Versorgung

1,6
1,6
0
0

1,6 mit teilstationarer Versorgung

2,53
2,53
0
0,1

2,43 mit teilstationarer Versorgung

A-11.4 Spezielles therapeutisches Personal

Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Kommentar/ Erlduterung

Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Kommentar/ Erlauterung

Kunsttherapeutin und Kunsttherapeut (SP13)
2,24

2,24

0

0,3

1,94

mit teilstationarer Versorgung

Musiktherapeutin und Musiktherapeut (SP16)
0,62

0,62

0

0,05

0,57

mit teilstationarer Versorgung
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Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Kommentar/ Erlauterung

Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Kommentar/ Erlauterung

Spezielles therapeutisches Personal

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Kommentar/ Erlauterung

® 16

Personal mit Zusatzqualifikation im Wundma-
nagement (SP28)

1,1

1,1

0

0

1,1

Gymnastik- und Tanzpadagogin und Gymnas-
tik- und Tanzpadagoge (SP31)

0,31

0,31

0

0

0,31

mit teilstationarer Versorgung

Personal mit Zusatzqualifikation Kinasthetik
(SP61)

0,54

0,54

0

0

0,54
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Zuverldssig an Ihrer Seite

A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung

A-12.1 Qualitatsmanagement

A-12.1.1 Verantwortliche Person

Name

Funktion / Arbeitsschwerpunkt
Telefon

Fax

E-Mail

A-12.1.2 Lenkungsgremium

Beteiligte Abteilungen / Funktionsbereiche

Elke Sellmann-Schmidt
Qualitatsmanagementbeauftragte
08191 393 2947

elke.sellmann@kbo.de

Geschéftsfihrung, Arztliche Leitung, Pflegerische Lei-

tung, Qualitdtsmanagement

Tagungsfrequenz des Gremiums

A-12.2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person

Verantwortliche Person fir das klinische
Risikomanagement

A-12.2.2 Lenkungsgremium

andere Frequenz

entspricht den Angaben zum Qualitdtsmanagement

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe in Form ja — Arbeitsgruppe nur Risikomanagement

eines Lenkungsgremiums bzw. einer Steu-
ergruppe, die sich regelmafig zum Thema
Risikomanagement austauscht?

Beteiligte Abteilungen / Funktionsbereiche

Geschéftsfiihrung, Arztliche Leitung, Pflegerische Lei-

tung, Kaufmannische Leitung, Qualitdtsmanagement

Tagungsfrequenz des Gremiums

A-12.2.3 Instrumente und MaBRnahmen

Nr. Instrument / MaBnahme

RM01  Ubergreifende Qualitats- und/oder Risikoma-
nagement-Dokumentation (QM/RM-
Dokumentation) liegt vor

RM02 RegelmaRige Fortbildungs- und Schulungs-
malfinahmen

RM03  Mitarbeiterbefragungen

RM04  Kilinisches Notfallmanagement

andere Frequenz

Zusatzangaben

Es werden regelmalige Anpassungen der
Qualitats- und Risikomanagementprozesse
durchgefuhrt. Fur alle Mitarbeiter verbindlich
geregelt sind die Vorgaben im Qualitdtsma-
nagement- und Risikomanagementhand-
buch.

2019-12-18

Es werden regelmaRige Anpassungen der
Qualitats- und Risikomanagementprozesse
durchgefiihrt. Fir alle Mitarbeiter verbindlich
geregelt sind die Vorgaben im Qualitatsma-
nagement- und Risikomanagementhand-
buch.

2019-12-18
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Instrument / MaBnahme
Schmerzmanagement

Sturzprophylaxe

Nutzung eines standardisierten Konzepts zur
Dekubitusprophylaxe (z.B. ,Expertenstan-
dard Dekubitusprophylaxe in der Pflege®)

Geregelter Umgang mit freiheitsentziehen-
den MaRnahmen

Geregelter Umgang mit auftretenden Fehl-
funktionen von Geraten

Strukturierte Durchfiihrung von interdiszipli-
naren Fallbesprechungen/-konferenzen

Verwendung standardisierter Aufklarungsbo-

gen
Entlassungsmanagement

Zusatzangaben

Es werden regelmaRige Anpassungen der
Qualitats- und Risikomanagementprozesse
durchgefihrt. Fir alle Mitarbeiter verbindlich
geregelt sind die Vorgaben im Qualitatsma-
nagement- und Risikomanagementhand-
buch.

2019-12-18

Es werden regelmaRige Anpassungen der
Qualitats- und Risikomanagementprozesse
durchgefiihrt. Fir alle Mitarbeiter verbindlich
geregelt sind die Vorgaben im Qualitatsma-
nagement- und Risikomanagementhand-
buch.

2019-12-18

Es werden regelmalige Anpassungen der
Qualitats- und Risikomanagementprozesse
durchgefiihrt. Fir alle Mitarbeiter verbindlich
geregelt sind die Vorgaben im Qualitatsma-
nagement- und Risikomanagementhand-
buch.

2019-12-18

Es werden regelmaRige Anpassungen der
Qualitats- und Risikomanagementprozesse
durchgefiihrt. Fir alle Mitarbeiter verbindlich
geregelt sind die Vorgaben im Qualitatsma-
nagement- und Risikomanagementhand-
buch.

2019-12-18

Es werden regelmalige Anpassungen der
Qualitats- und Risikomanagementprozesse
durchgefiihrt. Fir alle Mitarbeiter verbindlich
geregelt sind die Vorgaben im Qualitatsma-
nagement- und Risikomanagementhand-
buch.

2019-12-18

Qualitatszirkel

Andere Fallbesprechungen

Es werden regelmaRige Anpassungen der
Qualitats- und Risikomanagementprozesse
durchgefiihrt. Fir alle Mitarbeiter verbindlich
geregelt sind die Vorgaben im Qualitatsma-
nagement- und Risikomanagementhand-
buch.

2019-12-18
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Zuverldssig an Ihrer Seite

A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems

Existiert ein einrichtungsinternes Fehlermeldesystem? Ja

Existiert ein Gremium, das die gemeldeten Ereignisse Ja

regelmaBig bewertet?

Tagungsfrequenz andere Frequenz

Umgesetzte VeranderungsmaBnahmen bzw. sonstige RegelméaRige Uberpriifung aller Standards
konkrete MaRnahmen zur Verbesserung der Patien- und Prozesse. Uberpriifung und Anpassung
tensicherheit des Fortbildungsplanes.

Einrichtungsinterne Fehlermeldesysteme

Nr. Einrichtungsinternes Fehlermeldesystem Zusatzangaben
IFO1  Dokumentation und Verfahrensanweisungen zum Umgang mit dem Feh- 2019-07-16
lermeldesystem liegen vor
IFO2 Interne Auswertungen der eingegangenen Meldungen jahrlich
IFO3  Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang mit dem Fehlermeldesystem bei Bedarf
und zur Umsetzung von Erkenntnissen aus dem Fehlermeldesystem

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystemen

Teilnahme an einem einrichtungstibergreifenden Fehlermeldesystem Nein

A-12.3 Hygienebezogene Aspekte des klinischen Risikomanagements

A-12.3.1 Hygienepersonal

Krankenhaushygieniker und Krankenhaushygienike- 0 Leistungen werden extern eingekauft.
rinnen

Hygienebeauftragte Arzte und hygienebeauftragte 1

Arztinnen

Hygienefachkrafte (HFK) 1 extern vergeben

Hygienebeauftragte in der Pflege 6

Eine Hygienekommission wurde eingerichtet Ja

Tagungsfrequenz der Hygienekommission andere Frequenz

Vorsitzender der Hygienekommission

Name PD Dr. Florian Seemdtiller
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt

Telefon

Fax

E-Mail

A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefaBkatheterassoziierter Infektionen

Kein Einsatz von zentralen Venenverweilkathetern? Ja

A-12.3.2.2 Durchfiihrung von Antibiotikaprophylaxe und Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie liegt vor? Nein
Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe liegt vor? trifft nicht zu

A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standortspezifischer Standard zur Wundversorgung und Verbandwechsel liegt vor? Nein
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A-12.3.2.4 Handedesinfektion

Der Handedesinfektionsmittelverbrauch in Allgemeinstationen wurde fir das Berichtsjahr Nein
erhoben?
Ist eine Intensivstation vorhanden? Nein

A-12.3.2.5 Umgang mit Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Die standardisierte Information der Patienten und Patientinnen mit einer bekannten Be- Nein
siedlung oder Infektion durch Methicillin-resistente Staphylokokkus aureus (MRSA) erfolgt

z. B. durch die Flyer der MRSA-Netzwerke
(www.rki.de/DE/Content/Infekt/Krankenhaushygiene/Netzwerke/Netzwerke_node.html)?

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA-besiedelter Patienten und Ja
Patientinnen liegt vor (standortspezifisches Informationsmanagement meint, dass struktu-

rierte Vorgaben existieren, wie Informationen zu Besiedelung oder Infektionen mit resis-

tenten Erregern am Standort anderen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des Standorts zur
Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht werden).

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der Grundlage der aktuellen RKI- Nein
Empfehlungen?

Es erfolgen regelmafige und strukturierte Schulungen der Mitarbeiter und Mitarbeiterin- ja
nen zum Umgang mit von MRSA/ MRE / Noro-Viren besiedelten Patienten und Patientin-

nen?

A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

Nr. Hygienebezogene MaBnahme Zusatzangaben Kommentar/ Erlduterung
HMO09 Schulungen der Mitarbeiter zu hygienebezo-
genen Themen

A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- und Be- Ja
schwerdemanagement eingefiihrt.

Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, verbindliches Ja
Konzept zum Beschwerdemanagement (Beschwerde-
stimulierung, Beschwerdeannahme, Beschwerdebear-
beitung, Beschwerdeauswertung)

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit Ja
mundlichen Beschwerden

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit Ja
schriftlichen Beschwerden

Die Zeitziele fur die Rickmeldung an die Beschwerde- Nein
fuhrer oder Beschwerdeflihrerinnen sind schriftlich defi-

niert

Eine Ansprechperson fir das Beschwerdemanagement Ja
mit definierten Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist

benannt

Ein Patientenflrsprecher oder eine Patientenflirspreche- ¢ Ja
rin mit definierten Verantwortlichkeiten und Aufgaben ist

Qualitatsbericht kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

benannt

Anonyme Eingabemdglichkeiten existieren Ja

Patientenbefragungen Ja

Einweiserbefragungen Ja Einweiserbefragungen werden

bedarfsorientiert angeboten
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Ansprechperson fiir das Beschwerdemanagement

Name Funktion / Arbeitsschwer- Telefon Fax E-Mail
punkt
Thomas Neudeck Bereichsleitung 08821770 thomas.neudeck@kbo.de

Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Name Funktion / Arbeitsschwer- Telefon Fax E-Mail
punkt
Maria Rehm Patientenflirsprecherin 08821770 info@psychiatrie-gap.de

A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit

AMTS ist die Gesamtheit der Mallnahmen zur Gewahrleistung eines optimalen Medikationsprozesses
mit dem Ziel, Medikationsfehler und damit vermeidbare Risiken fir Patientinnen und Patienten bei der
Arzneimitteltherapie zu verringern. Eine Voraussetzung fir die erfolgreiche Umsetzung dieser MafR-
nahmen ist, dass AMTS als integraler Bestandteil der taglichen Routine in einem interdisziplinaren und
multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium

Gibt es eine zentrale Arbeitsgruppe oder ein zentrales Gremium, die ja — Arzneimittelkommission
oder das sich regelmafig zum Thema Arzneimitteltherapiesicherheit
austauscht?

A-12.5.2 Verantwortliche Person

Verantwortliche Person fir die Arzneimittel- eigenstandige Position fiir Arzneimitteltherapiesicherheit
therapiesicherheit

Name PD Dr. Florian Seemdiiller
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt

Telefon 08821 77 6400

Fax

E-Mail florian.seemueller@kbo.de

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Anzahl Apotheker 0
Anzahl weiteres pharmazeutisches Personal 0
Kommentar/ Erlduterung Versorgung durch Apotheke des Klinikums

Garmisch-Partenkirchen mit Austauschmaglich-
keit bei Fragen.

A-12.5.4 Instrumente und MaBnahmen

Die Instrumente und MalRnahmen zur Férderung der Arzneimitteltherapiesicherheit werden mit Fokus
auf den typischen Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationaren Patientenversorgung darge-
stellt. Eine Besonderheit des Medikationsprozesses im stationaren Umfeld stellt das Uberleitungsma-
nagement bei Aufnahme und Entlassung dar. Die im Folgenden gelisteten Instrumente und Maf3nah-
men adressieren Strukturelemente, z. B. besondere EDV-Ausstattung und Arbeitsmaterialien, sowie
Prozessaspekte, wie Arbeitsbeschreibungen fiir besonders risikobehaftete Prozessschritte bzw. Kon-
zepte zur Sicherung typischer Risikosituationen. Zusatzlich kbnnen bewahrte Malinahmen zur Ver-
meidung von bzw. zum Lernen aus Medikationsfehlern angegeben werden. Das Krankenhaus stellt
hier dar, mit welchen Aspekten es sich bereits auseinandergesetzt, bzw. welche MaRnahmen es konk-
ret umgesetzt hat.
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Instrument / MaBnahme
Schulungen der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zu AMTS bezoge-
nen Themen

Verwendung standardisierter Bogen
fur die Arzneimittel-Anamnese

Elektronische Unterstitzung des
Aufnahme- und Anamnese-
Prozesses (z. B. Einlesen von Pati-
entenstammdaten oder Medikati-
onsplan, Nutzung einer Arzneimit-
telwissensdatenbank, Eingabemas-
ke fir Arzneimittel oder Anam-
neseinformationen)

Konzepte zur Sicherstellung einer
fehlerfreien Zubereitung von Arz-
neimitteln

Elektronische Unterstitzung der
Versorgung von Patientinnen und
Patienten mit Arzneimitteln

MaRnahmen zur Minimierung von
Medikationsfehlern

MafRnahmen zur Sicherstellung ei-
ner lickenlosen Arzneimitteltherapie
nach Entlassung

Zusatzangaben Erlduterung

Patientenaufnahme: FO arztliche Kurz-
dokumentation Aufnahme
2018-02-27

Bereitstellung einer geeigneten Infra-
struktur zur Sicherstellung einer fehler-
freien Zubereitung

Anwendung von gebrauchsfertigen
Arzneimitteln bzw. Zubereitungen

Vorhandensein von elektronischen
Systemen zur Entscheidungsunterstt-
zung (z.B. Meona®, Rpdoc®, AIDKIinik®,
ID Medics® bzw. ID Diacos® Pharma)
Sonstige elektronische Unterstiitzung
(bei z.B. Bestellung, Herstellung, Abga-
be)

Elektronische Datenlibermittiung der
Medikamentenbestellungen an Apotheke.
Fallbesprechungen

MaRnahmen zur Vermeidung von Arz-
neimittelverwechslung

Spezielle AMTS-Visiten (z. B. pharma-
zeutische Visiten, antibiotic stewardship,
Ernahrung)

Aushandigung von arzneimittelbezo-
genen Informationen fir die Weiterbe-
handlung und Anschlussversorgung des
Patienten im Rahmen eines (ggf. vorlau-
figen) Entlassbriefs

Aushandigung des Medikationsplans
bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe oder
Ausstellung von Entlassrezepten
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Zuverldssig an Ihrer Seite

A-13 Besondere apparative Ausstattung

Nr.

AAQ8

AA10

AA22

AA43

Vorhandene Gerite

Computertomograph (CT)

Umgangssprachliche Be-
zeichnung
Schichtbildverfahren im
Querschnitt mittels Réntgen-
strahlen

Elektroenzephalographiegerat Hirnstrommessung

(EEG)
Magnetresonanztomograph
(MRT)

Elektrophysiologischer Mess-
platz mit EMG, NLG, VEP,
SEP, AEP

Schnittbildverfahren mittels
starker Magnetfelder und
elektro-magnetischer Wech-
selfelder

Messplatz zur Messung
feinster elektrischer Poten-
ziale im Nervensystem, die
durch eine Anregung eines
der funf Sinne hervorgerufen
wurden

24h

Ja

Nein

Ja

Nein

Lech-Mangfall-Klinik

GARMISCH-PARTENKIRCHEN

Kommentar / Erldute-
rung

In Kooperation mit dem
Klinikum GAP mdglich.

In Kooperation mit dem
Klinikum GAP moglich.

A-14 Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des
GB-A gemalfl §136C Absatz 4 SGB V

trifft nicht zu / entfallt
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Teil B - Struktur und Leistungsdaten der Organisationsein-
heiten/Fachabteilungen

B-[1].1 Allgemeine Psychiatrie

Name der Organisationseinheit / Fachabteilung Allgemeine Psychiatrie
Fachabteilungsschlissel 2900
Art der Abteilung Hauptabteilung

Chefarztinnen/-arzte

Name PD Dr. Florian Seemdiller
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt

Telefon 08821 /77 - 6400

Fax

E-Mail info@psychiatrie-gap.de
Strasse / Hausnummer Auenstrasse 6

PLZ / Ort 82467 Garmisch-Partenkirchen
URL

B-[1].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Das Krankenhaus halt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und Ja
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §

Qualitatsbericht kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

135¢ SGB V
Kommentar/Erlauterung
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Zuverldssig an Ihrer Seite

B-[1].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationsein-
heit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlduterung
VPOO Diagnostik und Therapie von Patienten in akuten, auch suizi-
dalen Krisen
VP00 Diagnostik und Therapie von Patienten mit Essstérungen
VPOO Differentielle neuropsychologische Diagnostik z.B. ADHS im Erwachsenen-

alter, kognitive Stérungen,
Asperger Syndrom, ...)
VPOO Neurologischer Konsiliardienst
VPOO Neurophysiologische Diagnostik
VPOO Neurophysiologischer Konsiliardienst
VPOO Psychiatrischer Konsiliardienst
VP00 Transkranielle Magnetstimulation (TMS) Hirnstimulationsverfahren zur
Behandlung von neuropsy-
chiatrischen Erkrankungen
wie Depressionen.
VP01 Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltensstd- Patienten mit einem Miss-
rungen durch psychotrope Substanzen brauch oder einer Abhangig-
keit von Alkohol, Drogen und
Medikamenten
VP02 Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und
wahnhaften Stérungen
VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen
VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und
somatoformen Stérungen
VP05 Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit kor-
perlichen Stérungen und Faktoren
VP06 Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und Verhaltens-
stérungen
VP07 Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen
VP08 Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen
VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen St6-
rungen mit Beginn in der Kindheit und Jugend
VP10 Diagnostik und Therapie von gerontopsychiatrischen Stérun-
gen

B-[1].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 984
Teilstationare Fallzahl 0

B-[1].6 Diagnosen nach ICD
ICD-10- Fallzahl Offizielle Bezeichnung

GM-Ziffer

F33 228 Rezidivierende depressive Stérung

F10 132 Psychische und Verhaltensstérungen durch Alkohol

F32 104 Depressive Episode

F20 99 Schizophrenie

FO5 90 Delir, nicht durch Alkohol oder andere psychotrope Substanzen bedingt

F25 62 Schizoaffektive Stérungen

F31 53 Bipolare affektive Stérung

F43 48 Reaktionen auf schwere Belastungen und Anpassungsstorungen

F19 23 Psychische und Verhaltensstérungen durch multiplen Substanzgebrauch und
Konsum anderer psychotroper Substanzen

F13 22 Psychische und Verhaltensstérungen durch Sedativa oder Hypnotika

F60 21 Spezifische Persdnlichkeitsstorungen
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ICD-10-
GM-Ziffer
F23

F22

F06

F41
F12
F11
FO7

F63
F50
F15

F40
F71

G10
F21

F30
F42
F70
F72
F84
G30
Z03

Qualitatsbericht kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

® ®

Fallzahl

20
15
11

11
10
8
4

4
<4
<4

<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4

trifft nicht zu / entfallt

AMO2 Psychiatrische Insti-
tutsambulanz nach §
118 SGB V

Offizielle Bezeichnung

Akute voriibergehende psychotische Stérungen

Anhaltende wahnhafte Stérungen

Andere psychische Stérungen aufgrund einer Schadigung oder Funktionssto-
rung des Gehirns oder einer kérperlichen Krankheit

Andere Angststorungen

Psychische und Verhaltensstérungen durch Cannabinoide

Psychische und Verhaltensstérungen durch Opioide

Personlichkeits- und Verhaltensstorung aufgrund einer Krankheit, Schadi-
gung oder Funktionsstérung des Gehirns

Abnorme Gewohnheiten und Stérungen der Impulskontrolle

Essstérungen

Psychische und Verhaltensstérungen durch andere Stimulanzien, einschlief3-
lich Koffein

Phobische Stérungen

Mittelgradige Intelligenzminderung

Chorea Huntington

Schizotype Stérung

Manische Episode

Zwangsstorung

Leichte Intelligenzminderung

Schwere Intelligenzminderung

Tief greifende Entwicklungsstérungen

Alzheimer-Krankheit

Arztliche Beobachtung und Beurteilung von Verdachtsféllen, Verdacht aus-
geschlossen

B-[1].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

B-[1].8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten
Nr. Art der Ambulanz

Kommentar / Erléu-
terung

Ein Team aus Arzten,
Psychologen, Sozial-
padagogen, Pflege-
fachkraften und
Therapeuten ermdg-
licht ein individuelles
Behandlungsangebot.
Wir legen grof3en
Wert auf eine kon-
struktive Kooperation

Bezeichnung der
Ambulanz

Bitte beachten: Dar-
stellung der Gesamt-
fallzahlen unter A-10
ausschlieBlich nach
Fallen!

Angebotene Leistun-
gen

¢ Medizinische und
psychologische Diag-
nostik und Therapie,
Pharmakotherapie,
ambulantes Thera-
pieprogramm, Krisen-
intervention, Planung
und Vermittlung weite-
rer Behandlungen

(VPOO) el
. mit niedergelassenen
» Privatsprechstunde  Arzten, Beratungsstel-
(VPOO) len und anderen Ein-

 Hausbesuche, sofern
dies bei Patienten in-
nerhalb unseres Ver-
sorgungsgebietes
notwendig ist (VP0O)

o Transkranielle Mag-
netstimulation (VP0O)

o Diagnostik und Thera-
pie von psychischen
und Verhaltensstorun-
gen durch psychotro-

richtungen und Fach-
leuten.



Nr.

Art der Ambulanz

trifft nicht zu / entfallt

nossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden

stationare BG-Zulassung

Bezeichnung der
Ambulanz

kbo

Lech-Mangfall-Klinik

GARMISCH-PARTENKIRCHEN

Zuverldssig an Ihrer Seite

Angebotene Leistun-
gen

pe Substanzen
(VPO1)

Diagnostik und Thera-
pie von Schizophre-
nie, schizotypen und
wahnhaften Stérun-
gen (VP02)
Diagnostik und Thera-
pie von affektiven St6-
rungen (VPO3)
Diagnostik und Thera-
pie von neurotischen,
Belastungs- und so-
matoformen Stdrun-
gen (VP04)
Diagnostik und Thera-
pie von Verhaltensauf-
falligkeiten mit korper-
lichen Stérungen und
Faktoren (VP05)
Diagnostik und Thera-
pie von Personlich-
keits- und Verhaltens-
stérungen (VPO6)
Diagnostik und Thera-
pie von Intelligenzsto-
rungen (VPQ7)
Diagnostik und Thera-
pie von Entwicklungs-
stérungen (VP08)
Diagnostik und Thera-
pie von Verhaltens-
und emotionalen St6-
rungen mit Beginn in
der Kindheit und Ju-
gend (VP09)
Diagnostik und Thera-
pie von gerontopsy-
chiatrischen Stdrun-
gen (VP10)
Spezialsprechstunde
(VP12)

Psychoonkologie
(VP14)

B-[1].9 Ambulante Operationen nach 8 115b SGB V

Kommentar / Erlau-
terung

B-[1].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsge-

Nein

Nein
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B-[1].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte 19,36
Personal mit direktem Beschaftigungsverhéltnis 17,66
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 1,7

Ambulante Versorgung 3,78
Stationare Versorgung 15,58
Falle je VK/Person 63,15789

davon Facharzte und Fachérztinnen

Anzahl Vollkrafte 10,5
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 8,8
Personal ohne direktes Beschéaftigungsverhaltnis 1,7

Ambulante Versorgung 3,8
Stationare Versorgung 6,7
Falle je VK/Person 146,86567

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in 40,00
Stunden fiir angestelltes Personal

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwer- Kommentar / Erlduterung
punktkompetenzen)

AQ42  Neurologie

AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlduterung
ZF02 Akupunktur
ZF28 Notfallmedizin Rettungsdienst

ZF37 Rehabilitationswesen

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 35,5
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 35,1
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0,4

Qualitatsbericht kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

Ambulante Versorgung 0,87
Stationare Versorgung 34,63
Falle je VK/Person 28,41466

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 11,55
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 11,55
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 11,55
. Falle je VK/Person 85,19480

@
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Lech-Mangfall-Klinik

k b 0 GARMISCH-PARTENKIRCHEN

Zuverldssig an Ihrer Seite

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkrafte 2,93 Betreuungsassistenten, Stations-

sekretarinnen

Personal mit direktem Beschaftigungsverhéltnis 2,93
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 2,93
Falle je VK/Person 335,83617

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 2,30
Personal mit direktem Beschaftigungsverhéltnis 2,30
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 2,30
Falle je VK/Person 427,82608

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte 1,12 MTA
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,12

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0,50
Stationare Versorgung 0,62
Falle je VK/Person 1587,09677

Mafgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in 38,50
Stunden fir angestelltes Personal

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr.

PQO5
PQ10
PQ12
PQ14
PQ20
Nr.

ZP06
ZP08
ZP13
ZP16
ZP24
ZP25

Anerkannte Fachweiterbildung/ zusitzlicher akademischer Kommentar / Erlauterung
Abschluss

Leitung einer Stationen / eines Bereichs

Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

Notfallpflege

Hygienebeauftragte in der Pflege

Praxisanleitung

Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung
Ernahrungsmanagement

Kinasthetik

Qualitdtsmanagement

Wundmanagement

Deeskalationstraining

Gerontopsychiatrie
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B-11.3 Angaben zu ausgewahltem therapeutischen Personal in Fachab-
teilungen fur Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

2,88

2,88

0

1,03

1,85
531,89189

0,7

0,7

0

0,17

0,53
1856,60377

Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen Tatigkeit

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Sozialpadagogen

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

® 30

0,97

0,97

0

0

0,97
1014,43298

PIAVK 0,3 VK = 38,5Std

2,54

2,54

0

0,4

2,14
459,81308

1,32

1,32

0

0

1,32
745,45454

1,8

1,8

0

0,1

1,70
578,82352
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Zuverldssig an Ihrer Seite

B-[2].1 Psychosomatik/Psychotherapie

Name der Organisationseinheit / Fachabteilung Psychosomatik/Psychotherapie
Fachabteilungsschlissel 3100
Art der Abteilung Hauptabteilung

Cheféarztinnen/-arzte

Name PD Dr. Florian Seemidiller
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt

Telefon 08821 /77 - 6400

Fax

E-Mail info@psychiatrie-gap.de
Strasse / Hausnummer Auenstr. 6

PLZ / Ort 82467 Garmisch-Partenkirchen
URL

B-[2].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und Ja
Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach §

135¢c SGB V

Kommentar/Erlauterung

B-[2].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationsein-
heit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlduterung
VPOO Diagnostik und Therapie von Patienten mit Essstérungen
VP00 Differentielle neuropsychologische Diagnostik z.B. ADHS im Erwachsenenalter,

kognitive Storungen
VPOO Neurophysiologische Diagnostik
VPOO Transkranielle Magnetstimulation (TMS) Hirnstimulationsverfahren zur
Behandlung von neuropsychiat-
rischen Erkrankungen wie De-
pressionen.
VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen
VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs-
und somatoformen Stérungen
VP06 Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und Verhal-
tensstérungen
VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen
Stérungen mit Beginn in der Kindheit und Jugend
VP14 Psychoonkologie

B-[2].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 80
Teilstationare Fallzahl 0
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B-[2].6 Diagnosen nach ICD

ICD-10-
GM-Ziffer
F33
F32
F45

F31

F41
F22
F40
F42
F43
F60

Fallzahl

49
15
5
<4
<4
<4
<4
<4
<4
<4

Offizielle Bezeichnung

Rezidivierende depressive Stérung

Depressive Episode

Somatoforme Stérungen
Bipolare affektive Storung

Andere Angststérungen

Anhaltende wahnhafte Stérungen

Phobische Stérungen
Zwangsstérung

Reaktionen auf schwere Belastungen und Anpassungsstérungen
Spezifische Personlichkeitsstérungen

B-[2].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfallt

B-[2].8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Nr.

AMO02 Psychiatrische Insti-
tutsambulanz nach §

Art der Ambulanz

118 SGB V

® 32

Bezeichnung
der Ambulanz
Bitte beachten:
Darstellung der
Gesamtfallzahlen
unter A-10 aus-
schlief3lich nach
Fallen!

Angebotene Leistungen

Medizinische und psy-
chologische Diagnostik
und Therapie, Pharma-
kotherapie, ambulantes
Therapieprogramm, Kri-
senintervention, Planung
und Vermittlung weiterer
Behandlungen (VP0O0)

Privatsprechstunde
(VP0O)

Hausbesuche, sofern
dies bei Patienten inner-
halb unseres Versor-
gungsgebietes notwen-
dig ist (VP0O0)
Transkranielle Magnet-
stimulation (VP0O)
Diagnostik und Therapie
von psychischen und
Verhaltensstérungen
durch psychotrope Sub-
stanzen (VPO01)
Diagnostik und Therapie
von Schizophrenie, schi-
zotypen und wahnhaften
Stoérungen (VP02)
Diagnostik und Therapie
von affektiven Stérungen
(VP0O3)

Diagnostik und Therapie
von neurotischen, Belas-
tungs- und somatofor-
men Stérungen (VP04)
Diagnostik und Therapie
von Verhaltensauffallig-
keiten mit kdrperlichen

Kommentar / Erlaute-
rung

Ein Team aus Arzten,
Psychologen, Sozial-
padagogen, Pflege-
fachkraften und
Therapeuten ermdg-
licht ein individuelles
Behandlungsangebot.
Wir legen grof3en Wert
auf eine konstruktive
Kooperation mit nie-
dergelassenen Arzten,
Beratungsstellen und
anderen Einrichtungen
und Fachleuten.



Nr.

Art der Ambulanz

trifft nicht zu / entfallt

nossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden
stationare BG-Zulassung

Bezeichnung
der Ambulanz

kbo

Lech-Mangfall-Klinik

GARMISCH-PARTENKIRCHEN

Zuverldssig an Ihrer Seite

Angebotene Leistungen

Stoérungen und Faktoren
(VPO5)

Diagnostik und Therapie
von Personlichkeits- und
Verhaltensstérungen
(VPO6)

Diagnostik und Therapie
von Intelligenzstérungen
(VPQ7)

Diagnostik und Therapie
von Entwicklungsstérun-
gen (VP0O8)

Diagnostik und Therapie
von Verhaltens- und
emotionalen Stérungen
mit Beginn in der Kind-
heit und Jugend (VP09)
Diagnostik und Therapie
von gerontopsychiatri-
schen Stérungen (VP10)
Spezialsprechstunde
(VP12)

Psychoonkologie (VP 14)

B-[2].9 Ambulante Operationen nach 8 115b SGB V

Kommentar / Erlaute-
rung

B-[2].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsge-

Nein
Nein
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B-[2].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte 1,91
Personal mit direktem Beschaftigungsverhéltnis 1,91
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 1,91
Falle je VK/Person 41,88481

davon Facharzte und Fachérztinnen

Anzahl Vollkrafte 0,69
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,69
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0,69

Falle je VK/Person 115,94202

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in 40,00

Stunden fiir angestelltes Personal

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwer- Kommentar / Erlduterung

punktkompetenzen)
AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie
Nr. Zusatz-Weiterbildung
ZF02 Akupunktur

Kommentar / Erlauterung

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 47
Personal mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 4,7
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 4.7
Falle je VK/Person 17,02127

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 1,59
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,59
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 1,59
Falle je VK/Person 50,31446
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Pflegeassistenten und Pflegeassistentinnen

Anzahl Vollkrafte 0,4 Stationssekretarin
Personal mit direktem Beschéaftigungsverhéltnis 0,4

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,4
Falle je VK/Person 200,00000

Krankenpflegehelfer und Krankenpflegehelferinnen

Anzahl Vollkrafte 0,32
Personal mit direktem Beschaftigungsverhéltnis 0,32
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,32
Falle je VK/Person 250,00000

Medizinische Fachangestellte

Anzahl Vollkrafte 0,09 MTA
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,09

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,09
Falle je VK/Person 888,88888

Mafgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in 38,50
Stunden fir angestelltes Personal

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusatzlicher akademi- Kommentar / Erlauterung
scher Abschluss

PQOS5 Leitung einer Stationen / eines Bereichs

PQ10  Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

PQ12  Notfallpflege

PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20  Praxisanleitung

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung

ZP06 Erndhrungsmanagement

ZP08 Kinasthetik

ZP13 Qualitatsmanagement

ZP16 Wundmanagement

ZP25 Gerontopsychiatrie

B-11.3 Angaben zu ausgewahltem therapeutischen Personal in Fachab-
teilungen fur Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte 0,25
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,25
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,25
Falle je VK/Person 320,00000

35



Qualitatsbericht kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

® 36

Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen Tatigkeit

Anzahl Vollkrafte
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Sozialpadagogen

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

0,07
0,07
0
0
0,07

1142,85714

0,13

0,13

0

0

0,13
615,38461

0,29

0,29

0

0

0,29
275,86206

0,18

0,18

0

0

0,18
444,44444

0,23

0,23

0

0

0,23
347,82608

PIAVK 0,3 VK = 38,5Std
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Zuverldssig an Ihrer Seite

B-[3].1 Tagesklinik (Allgemeine Psychiatrie)

Name der Organisationseinheit / Fachabteilung

Fachabteilungsschlissel 2960
Art der Abteilung Hauptabteilung

Cheféarztinnen/-arzte

Tagesklinik (Allgemeine Psychiatrie)

Name PD Dr. Florian Seemdiller
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt

Telefon 08821 /77 - 6400

Fax

E-Mail info@psychiatrie-gap.de
Strasse / Hausnummer Auenstr. 6

PLZ / Ort 82467 Garmisch-Partenkirchen
URL

B-[3].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten Ja
und Arztinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG

nach § 135¢c SGB V
Kommentar/Erlauterung

B-[3].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationsein-
heit/Fachabteilung

Nr.
VPOO
VPOO

VP00
VP00

VP01

VP02

VP03
VP04

VP05
VP06
VP07
VP08
VP09

VP10

Medizinische Leistungsangebote
Diagnostik und Therapie von Patienten mit Essstérungen
Differentielle neuropsychologische Diagnostik

Neurophysiologische Diagnostik
Transkranielle Magnetstimulation (TMS)

Diagnostik und Therapie von psychischen und Verhaltenssto-
rungen durch psychotrope Substanzen

Diagnostik und Therapie von Schizophrenie, schizotypen und
wahnhaften Stérungen

Diagnostik und Therapie von affektiven Stdrungen
Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs- und
somatoformen Stérungen

Diagnostik und Therapie von Verhaltensauffalligkeiten mit
korperlichen Stérungen und Faktoren

Diagnostik und Therapie von Persdnlichkeits- und Verhal-
tensstérungen

Diagnostik und Therapie von Intelligenzstérungen

Diagnostik und Therapie von Entwicklungsstérungen
Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotionalen
Stérungen mit Beginn in der Kindheit und Jugend

Diagnostik und Therapie von gerontopsychiatrischen Stérun-
gen

Kommentar / Erlduterung

z.B. ADHS im Erwachsenenal-
ter, kognitive Stérungen, As-
perger Syndrom,...)

Hirnstimulationsverfahren zur
Behandlung von neuropsychi-
atrischen Erkrankungen wie
Depressionen.
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B-[3].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl
Teilstationare Fallzahl

0
107

B-[3].6 Diagnosen nach ICD

trifft nicht zu / entfallt

B-[3].7 Durchgefuihrte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfallt

B-[3].8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz

AMO2 Psychiatrische Insti-
tutsambulanz nach §

118 SGB V

® 38

Bezeichnung
der Ambulanz
Bitte beachten:
Darstellung der
Gesamtfallzahlen
unter A-10 aus-
schlief3lich nach
Fallen!

Angebotene Leistungen

Medizinische und psy-
chologische Diagnostik
und Therapie, Pharma-
kotherapie, Ambulantes
Therapieprogramm, Kri-
senintervention, Planung
und Vermittlung weiterer
Behandlungen (VP0O0)

Privatsprechstunde
(VPOO)

Hausbesuche, sofern
dies bei Patienten inner-
halb unseres Versor-
gungsgebietes notwen-
dig ist (VP0OO)
Transkranielle Magnet-
stimulation (VP0O)
Diagnostik und Therapie
von psychischen und
Verhaltensstérungen
durch psychotrope Sub-
stanzen (VP01)
Diagnostik und Therapie
von Schizophrenie, schi-
zotypen und wahnhaften
Stoérungen (VP02)
Diagnostik und Therapie
von affektiven Stérungen
(VPO3)

Diagnostik und Therapie
von neurotischen, Belas-
tungs- und somatofor-
men Stérungen (VP04)
Diagnostik und Therapie
von Verhaltensauffallig-
keiten mit kdrperlichen
Stérungen und Faktoren
(VPO5)

Diagnostik und Therapie
von Persénlichkeits- und
Verhaltensstérungen

Kommentar / Erlaute-
rung

Ein Team aus Arzten,
Psychologen, Sozial-
padagogen, Pflege-
fachkraften und
Therapeuten ermdg-
licht ein individuelles
Behandlungsangebot.
Wir legen grof3en Wert
auf eine konstruktive
Kooperation mit nie-
dergelassenen Arzten,
Beratungsstellen und
anderen Einrichtungen
und Fachleuten.



Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung
der Ambulanz
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Angebotene Leistungen

(VP06)

Diagnostik und Therapie
von Intelligenzstérungen
(VPO7)

Diagnostik und Therapie
von Entwicklungsstérun-
gen (VP08)

Diagnostik und Therapie
von Verhaltens- und
emotionalen Stérungen
mit Beginn in der Kind-
heit und Jugend (VP09)
Diagnostik und Therapie
von gerontopsychiatri-
schen Stérungen (VP10)
Spezialsprechstunde
(VP12)

Psychoonkologie (VP14)

B-[3].9 Ambulante Operationen nach 8 115b SGB V

trifft nicht zu / entfallt

Kommentar / Erlaute-
rung

B-[3].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsge-

nossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden

stationare BG-Zulassung

Nein
Nein
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B-[3].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte 1,19
Personal mit direktem Beschaftigungsverhéltnis 1,19
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0

Stationdre Versorgung 1,19 mit teilstationarer Versorgung
Falle je VK/Person

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 1,19
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,19
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 1,19 mit teilstationarer Versorgung
Falle je VK/Person

MaRgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in 40,00
Stunden fiir angestelltes Personal

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwer- Kommentar / Erlduterung
punktkompetenzen)

AQ42  Neurologie

AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlduterung

ZF02 Akupunktur

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 1,94
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,94
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 1,94 mit teilstationarer Versorgung
Falle je VK/Person

Qualitatsbericht kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 1,05
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 1,05
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 1,05 mit teilstationarer Versorgung
Falle je VK/Person

MaRgebliche wdchentliche tarifliche Arbeitszeit in 38,50
Stunden fur angestelltes Personal

@
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusitzlicher akademischer Kommentar / Erlduterung
Abschluss

PQO5 Leitung einer Stationen / eines Bereichs

PQ10  Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20  Praxisanleitung

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung

ZP06 Erndhrungsmanagement

ZP24 Deeskalationstraining

ZP25 Gerontopsychiatrie

B-11.3 Angaben zu ausgewahltem therapeutischen Personal in Fachab-
teilungen fur Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte 0,64
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,64
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,64
Falle je VK/Person

Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte 0,05
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,05
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0,05 mit teilstationarer Versorgung
Falle je VK/Person

Psychotherapeuten in Ausbildung wéhrend der praktischen Tatigkeit

Anzahl Vollkrafte 0,38 PIAVK 0,3 VK = 38,5Std
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,38

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0,38

Falle je VK/Person

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte 0,49
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,49
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,49
Falle je VK/Person
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Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Sozialpadagogen

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

0,08
0,08

0,08

0,4
0,4

0,4

mit teilstationare Versorgung
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Zuverldssig an Ihrer Seite

B-[4].1 Tagesklinik (Psychosomatik/Psychotherapie)

Name der Organisationseinheit / Fachabteilung Tagesklinik (Psychosomatik/Psychotherapie)
Fachabteilungsschlissel 3160
Art der Abteilung Hauptabteilung

Cheféarztinnen/-arzte

Name PD Dr. Florian Seemidiller
Funktion / Arbeitsschwerpunkt Chefarzt

Telefon 08821 /77 - 6400

Fax

E-Mail info@psychiatrie-gap.de
Strasse / Hausnummer Auenstr. 6

PLZ / Ort 82467 Garmisch-Partenkirchen
URL

B-[4].2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Das Krankenhaus hélt sich bei der Vereinbarung von Vertragen mit leitenden Arzten und Arz- Ja
tinnen dieser Organisationseinheit/Fachabteilung an die Empfehlung der DKG nach § 135¢

SGBV

Kommentar/Erlauterung

B-[4].3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationsein-
heit/Fachabteilung

Nr. Medizinische Leistungsangebote Kommentar / Erlduterung

VPOO Diagnostik und Therapie von Patienten mit Essstérungen

VP00 Differentielle neuropsychologische Diagnostik z.B. ADHS im Erwachsenenalter,
kognitive Stérungen, Asperger
Syndrom, ...)

VPOO Neurophysiologische Diagnostik
VP00 Transkranielle Magnetstimulation (TMS) Hirnstimulationsverfahren zur
Behandlung von neuropsychiat-
rischen Erkrankungen wie De-
pressionen.
VP03 Diagnostik und Therapie von affektiven Stérungen
VP04 Diagnostik und Therapie von neurotischen, Belastungs-
und somatoformen Stérungen
VP06 Diagnostik und Therapie von Personlichkeits- und Verhal-
tensstérungen
VP09 Diagnostik und Therapie von Verhaltens- und emotiona-
len Stérungen mit Beginn in der Kindheit und Jugend
VP14 Psychoonkologie

B-[4].5 Fallzahlen der Organisationseinheit/Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl 0
Teilstationare Fallzahl 31

B-[4].6 Diagnosen nach ICD

trifft nicht zu / entfallt

43


mailto:info@psychiatrie-gap.de

Qualitatsbericht kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

B-[4].7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

trifft nicht zu / entfallt

B-[4].8 Ambulante Behandlungsmadglichkeiten

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der

AMO2 Psychiatrische In-
stitutsambulanz

nach § 118 SGB V

® 44

Ambulanz

Bitte beachten:
Darstellung der
Gesamtfallzahlen
unter A-10 aus-
schlief3lich nach
Fallen!

Angebotene Leistungen

Medizinische und psy-
chologische Diagnostik
und Therapie, Pharma-
kotherapie, Ambulantes
Therapieprogramm, Kri-
senintervention, Planung
und Vermittlung weiterer
Behandlungen (VP00)

Privatsprechstunde
(VPOO)

Hausbesuche, sofern
dies bei Patienten inner-
halb unseres Versor-
gungsgebietes notwenig
ist (VPOO)
Transkranielle Magnet-
stimulation (VP0O)
Diagnostik und Therapie
von psychischen und
Verhaltensstérungen
durch psychotrope Sub-
stanzen (VPO1)
Diagnostik und Therapie
von Schizophrenie, schi-
zotypen und wahnhaften
Stoérungen (VP02)
Diagnostik und Therapie
von affektiven Stérungen
(VPO3)

Diagnostik und Therapie
von neurotischen, Belas-
tungs- und somatofor-
men Stérungen (VP04)
Diagnostik und Therapie
von Verhaltensauffallig-
keiten mit kdrperlichen
Stérungen und Faktoren
(VPO5)

Diagnostik und Therapie
von Personlichkeits- und
Verhaltensstérungen
(VPO6)

Diagnostik und Therapie
von Intelligenzstérungen
(VPO7)

Diagnostik und Therapie
von Entwicklungsstérun-
gen (VP08)

Diagnostik und Therapie
von Verhaltens- und
emotionalen Stérungen

Kommentar / Erlaute-
rung

Ein Team aus Arzten,
Psychologen, Sozial-
padagogen, Pflege-
fachkraften und
Therapeuten ermdg-
licht ein individuelles
Behandlungsangebot.
Wir legen grol3en Wert
auf eine konstruktive
Kooperation mit nie-
dergelassenen Arzten,
Beratungsstellen und
anderen Einrichtungen
und Fachleuten.
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Nr. Art der Ambulanz Bezeichnung der Angebotene Leistungen Kommentar / Erlaute-
Ambulanz rung

mit Beginn in der Kind-
heit und Jugend (VP09)

o Diagnostik und Therapie
von gerontopsychiatri-
schen Stérungen (VP10)

e Spezialsprechstunde
(VP12)

e Psychoonkologie (VP14)

B-[4].9 Ambulante Operationen nach 8 115b SGB V

trifft nicht zu / entfallt

B-[4].10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsge-
nossenschaft

Arzt oder Arztin mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden Nein
stationare BG-Zulassung Nein
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B-[4].11 Personelle Ausstattung

B-11.1 Arzte und Arztinnen

Arzte und Arztinnen insgesamt (auBer Belegirzte und Belegirztinnen)

Anzahl Vollkrafte 0,28
Personal mit direktem Beschaftigungsverhéltnis 0,28
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0

Stationdre Versorgung 0,28 mit teilstationarer Versorgung
Falle je VK/Person

davon Facharzte und Facharztinnen

Anzahl Vollkrafte 0,28
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,28
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,28
Falle je VK/Person

Mafgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in 40,00
Stunden fir angestelltes Personal

Arztliche Fachexpertise der Abteilung

Nr. Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und Schwer- Kommentar / Erlduterung
punktkompetenzen)

AQ51 Psychiatrie und Psychotherapie

Nr. Zusatz-Weiterbildung Kommentar / Erlduterung

ZF02  Akupunktur

B-11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpfleger und Gesundheits- und Krankenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 0,46
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,46
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0,46 mit teilstationarer Versorgung
Falle je VK/Person

Qualitatsbericht kbo-Lech-Mangfall-Klinik Garmisch-Partenkirchen

Altenpfleger und Altenpflegerinnen

Anzahl Vollkrafte 0,25

Personal mit direktem Beschéaftigungsverhaltnis 0,25

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0,25 mit teilstationarer Versorgung
Falle je VK/Person

Mafgebliche wochentliche tarifliche Arbeitszeit in 38,50

Stunden fir angestelltes Personal
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung

Nr. Anerkannte Fachweiterbildung/ zusitzlicher akademischer Kommentar / Erlduterung
Abschluss

PQO5 Leitung einer Stationen / eines Bereichs

PQ10  Pflege in der Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie

PQ14  Hygienebeauftragte in der Pflege

PQ20  Praxisanleitung

Nr. Zusatzqualifikation Kommentar / Erlauterung

ZP06 Erndhrungsmanagement

ZP24 Deeskalationstraining

ZP25 Gerontopsychiatrie

B-11.3 Angaben zu ausgewahltem therapeutischen Personal in Fachab-
teilungen fur Psychiatrie und Psychosomatik

Diplom Psychologen

Anzahl Vollkrafte 0,15
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,15
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,15
Falle je VK/Person

Psychologische Psychotherapeuten

Anzahl Vollkrafte 0,01
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,01
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0,01 mit teilstationarer Versorgung
Falle je VK/Person

Psychotherapeuten in Ausbildung wahrend der praktischen Tatigkeit

Anzahl Vollkrafte 0,09 PIAVK 0,3 VK = 38,5Std
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,09

Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0

Ambulante Versorgung 0

Stationare Versorgung 0,09

Falle je VK/Person

Ergotherapeuten

Anzahl Vollkrafte 0,11
Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis 0,11
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis 0
Ambulante Versorgung 0
Stationare Versorgung 0,11
Falle je VK/Person
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Physiotherapeuten

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung

Falle je VK/Person

Sozialpadagogen

Anzahl Vollkrafte

Personal mit direktem Beschaftigungsverhaltnis
Personal ohne direktes Beschaftigungsverhaltnis
Ambulante Versorgung

Stationare Versorgung
Falle je VK/Person

0,02
0,02

0,02

0,1
0,1

0,1

mit teilstationarer Versorgung
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Zuverldssig an Ihrer Seite

Teil C - Qualitatssicherung

C-2 Externe Qualitatssicherung nach Landesrecht gemafi § 112
SGB V

Uber § 136a und § 136b SGB V hinaus ist auf Landesebene keine verpflichtende Qualitatssicherung
vereinbart.

C-3 Qualitatssicherung bei Teilnahme an Disease-Management-
Programmen (DMP) nach § 137f SGB V

trifft nicht zu / entfallt

C-4 Teilnahme an sonstigen Verfahren der externen vergleichenden
Qualitatssicherung

trifft nicht zu / entfallt

C-5 Umsetzung der Mindestmengenregelungen nach 8 137 Abs. 3
Satz 1 Nr. 2 SGB V

trifft nicht zu / entfallt

C-6 Umsetzung von Beschllssen zur Qualitatssicherung nach § 137
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 SGB V ("Strukturqualitatsvereinbarung")

trifft nicht zu / entfallt

C-7 Umsetzung der Regelungen zur Fortbildung im Krankenhaus
nach 8 137 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 SGB V

Anzahl der Facharztinnen und Facharzte, psychologische Psychotherapeutinnen und Psycho- 14
therapeuten sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten,

die der Fortbildungspflicht* unterliegen (fortbildungsverpflichtete Personen)

Anzahl derjenigen, die der Pflicht zum Fortbildungsnachweis unterliegen, da ihre Facharztan- 1
erkennung bzw. Approbation mehr als 5 Jahre zurlckliegt

Anzahl derjenigen, die den Fortbildungsnachweis erbracht haben 1

(*) nach den ,Regelungen des Gemeinsamen Bundesausschusses zur Fortbildung der Facharztinnen
und Facharzte, der Psychologischen Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten sowie der Kinder-
und Jugendlichenpsychotherapeutinnen und -psychotherapeuten im Krankenhaus® (siehe www.g-
ba.de)

C-8 Umsetzung der Pflegepersonalregelung im Berichtsjahr

trifft nicht zu / entfallt
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